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s celou MD se znovu zasvěcuje službám Mariiným a tim 1 Kristo-
vým a Jeho svaté církve. Službu mariánskou plně nechápe, kdo v ní
nevidí 1 službu pro zájmy Kristova království. Při tomto slavnost-
ním úkonu, který vlastně má býti středem nebo vrcholem
hlavní titulární slavnosti, může ředitel zaujmouti místo buď na
straně evangelní, jako když do družiny přijímá, anebo stojí po boku
oltáře jako svědek a zástupce hierarchie církevní. V této hodnosti
může pak všem uděliti jako odpověď na jejich zasvěcení kněžské
požehnání způsobem, jak je uděluje s versiculi a modlitbou nově
přijatým sodálům.

Nepřítomné sodály máme k tomu míti, aby nejen písemně obno-
vili jednou do roka své zasvěcení na důkaz, že se stále hlásí k MD,
ale aby toto zasvěcení poslali včas a jejich arch mohl ležeti na dru-
žinském oltáři, když ostatní sodálové, před ním klečíce, obnovují
slavnostně svůj záslib. Je zajisté chvályhodnou zásadou mnobých
MD, tak naléhati na toto písemné zaslíbení vzdálených sodálů, že
je považují za vystouplé a v seznamu družinském škrtají, když po
tři léta se ani o hlavní titulární slavnosti nehlásili k družině svým
pisemným záslibem. Nutno ovšem na to upozorňovati, když se jim
oznamuje tato slavnost.
K čemu se sodál přijetím do MD zavázal, má zachovat v živé pa-

měti a družinské slavnosti nejsou k tomu, aby se MD „ukázala“,
ale aby sodálové obnovili v sobě ono ušlechtilé smýšlení, se kterým
se zasvěcovali Matce Boži a Jejímu vznešenému poslání v církvi,
když do MD byli přijati.

20. Vystoupení a vyloučení.

V asketických kroužcích, ať se jmenují jakkoliv, má býti jen
elita. To ovšem sodálům neříkáme, abycbom místo ctnosti ne-
pěstovali u nich domýšlivost, ale podle této zásady jednáme a krouž-
ky spravujeme. Proto třeba povždy počítati s možností a skuteč-
ností, že to přestane některé těšit, že začnou ochabovati a že se již
nechtějí ukázniti, jak to vyžaduje taková elita. Odtud vystupo-
vání,ba i vylučování zMD ataké jiných asketických krouž-
ků, chceme-li je zachovati na ideální úrovni. Je tedy vystupování
a také vylučování znamením dobrým. Aspoň je to znamením, že se
dbá na ducha a kázeň.

Jak nikoho nenutíme, aby vstoupil, tak nikomu nebráníme, aby
vystoupil. Neukázněné členstvo hledime vždy napřed láskou a po
dobrém přivésti k pořádku a horlivosti; kdyby se to však nepodařilo,
sami jim navrhneme, aby MD dobrovolně opustili.
Vyloučení může býti někdy samozřejmé a nutné, dál-li sodál

takové pohoršení, že by tím utrpěla celá MD, kdyby ho ve svém
středu dále trpěla. Tak na př. uzavře-li sodál civilní sňatek. V tako-
vém případě nutno jednati pevně a rozhodně po řádném vyšetření,
1 když způsob našeho jednání musí býti šetrný a taktní, abychom
třtinu nalomenou nedolomili. Zde se osvědčuje moudrost a prozíra-
vost ředitelova.
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Obyčejně však není radno, abychom nedbalé členy přímo vylučo-
vali. Věnujeme jim více péče a pozornosti, abychom je znovuzískali,
trvá- však dále nedbalost a nespokojenost, tak to zařídíme, aby
oni sami MD opustili a odcházeli v jistém smyslu spokojeni
a s ředitelem vyrovnáni.

Běží na př. o nedbalost v návštěvách schůzí nebo při omlouváni
schůzí zameškaných. Ředitel napomene sodála písemně, že má již
tolik a tolik neomluvených schůzí. Připojí k tomu výzvu, aby je co
nejdříve omluvil. Nevykoná-li tak do měsíce, jeho mlčení bude
považovánoza znamení,že již nechcebýti veden
v seznamu sodálů. Nepraví se, že bude vyloučen, nýbrž že
svým chováním vlastně sám vystupuje. Tak a podobně jest nám
postupovat! i v mnohých jiných případech. Někdy lze mluviti s vlaž-
nými a nespokojenými sodály takto: „Zdá se mi, že vás již družina
netěší a že se musíte do všeho nutit. Nač to, nechte toho, vystupte
a zůstaneme dobrými přáteli. Rád vám budu pomáhat v duchov-
ním životě. Ale v družině bych vás musel stále kárat a roztrpčovat.
K čemu to?“
O těch, kdož MD opustili, nemluvíme před sodály nepříznivě a ve

výborové schůzi jen, pokud je nutno. Chceme šetřiti jejich dobrou
pověst. Není vše pro každého.
K takové šetrnosti vychováváme 1 sodály, což MD jenom prospěje

a neuškodí ani těm, kdož ji opustili. Jinak může si MD z vystouplých
a vyloučených členů nadělat nepřátel a mnohý pro strohé jednáni
při odchodu z MD může zatrpknouti proti všemu, co jest duchovní,
a tak se dostat na špatné cesty. Proto platí při propouštění z MD
známá zásada sv. Františka Saleského: Fortiter in re, sed
suaviterin modo.

21. Přestoupení.

Tato kapitolka je dosti důležitá v praktickém životě. Lze pře-
stoupit z jedné MD do druhé? Lze přestoupit z MD do Třetího řádu
a naopak? Jaké zásady se tu uplatňují?

1. Není radno, aby byl kdo členem různých asketických kroužků,
které se věnují kolektivnímu vedení duší, ale nemá ani bez váž-
ných důvodů z jednoho do druhého přestupovat. Kdo je
sodálem, ať zůstane sodálem a nežádá býti terciářem. A kdo je ter-
ciářem, ať zůstane terciářem ve svém řádě a netouží po MD, ani
po terciářství v jiném řádě. Obyčejně jsou takové touhy znamením
vrtkavosti, ba někdy i projevem uražené ješitnosti a podobných
nectnosti. Jen vyjímečně a z důvodů opravdu váž-
ných může po bedlivém šetření býti přistoupeno na takové žádosti.
Zpravidla však je máme odmítati.

Totéž platí o přestoupení z jedné MD do druhé, nebo z jedné ter-
ciářské obce do druhé téhož řádu, béží-li o město, kde je více MD
nebo terciářských obcí téhož druhu.

2. Jinak se věc má, přestěhovalli se sodál jinam. Je-li
tam jen přechodně, zůstane sodálem původní MD; ale je-li
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na jeho novém působišti MD téhož stavu, má se přihlásiti jako
hospitant; podléhá pak družinské kázni této MD, jako by byl
ve své.

Přestěhovali se však trvale, má se hlásiti za sodála v MD
svého nového působiště a může býti přijat bez jakéhokoli čekatel-

stupuje prostě do nové družiny a přestává býti členem původní
družiny. Přestoupení již je pravoplatné, že se jeho jméno zapíše
do alba nové MD s poznámkou, že jako sodál přestoupil z té a té
MD. © tomto zápisu se uvědomí jeho původní MD, která zase ve
svém albu poznamená při jeho jméně, že toho a toho dne přestoupil
do té a té MD. Netřeba, aby dostával novou medajlku, ani se mu
nevyhotovuje nový diplom. Nosí svou původní medajlku a na pů-
vodním diplomu se jen poznamená a ověří jeho přestoupení. Pro
takové případy, dnes dosti časté, hodí se více diplomy ve formě
vysvědčení, než diplomy ve formě obrazů.

Přestoupení do nové MD může se však provésti také obřadně,
což se zpravidla i doporučuje. Takový obřad se vykoná při nejbližší
družinské schůzi u přítomnosti všech sodálů.
Tajemník hlásí: Do naší družiny přestupuje pan

N. N., sodál MD tam a tam. Prosim, aby přistou-
pil k oltáři. U oltáře ředitel se ho táže: Slibujete také
naší družině svědomité zachování stanov? —
Slibuji. — Obnovte své zasvěcení BPM. — Když
se to stalo, přijímá ho ředitel obvyklou formuli do nové MD, čímž
končí příslušnost k MD, z níž přichází. Nato mu uděluje požehnání.
Záznamy v albu a na diplomu a hlášení původní MD o tomto pře-
stoupení jsou jen důsledky tohoto obřadného úkonu.

Takové veřejné přestoupení představuje zároveň důstojným způ-
sobem příchozího sodála MD a nebudou se pak ostatní sodálové
na něho dívat jako na hosta nebo cizince.
Poněvadž dnes mnozí lidé svým povoláním jsou nuceni měniti

často své bydliště, jako na př. státní úředníci nebo důstojníci, ne-
mělo by se ani v MD,ani v jiných asketických kroužcích takovému
přestupování překážeti. Bohužel, panuje v mnohých MD jakýsi
duch, který žárlivě si opatruje nepřítomné sodály, i když trvale
se jinam odstěhovali a dokonce i tomu brání, aby přestupovali do
MD svého nového bydliště. A přestoupí-li takový sodál přece, aby
mohl míti plnou účast na družinském životě, nemohou se odhodlati,
aby ho již nepovažovali za sodála své družiny. Tak vedou stálo
v seznamech dlouhé řady sodálů, kteří pro vzdálené bydliště nikdy
do této MD již nepřijdou. K čemu to? Snad aby se MD mohla
honositi velkým počtem svého členstva? Tento zjev nesvědčí o velké
prozíravosti vedoucích, aniž se shoduje s pravým duchem MD,
jejichž hlavní síla spočívá ve schůzích. Congregatio
congregat! Proto má každé MD na tom záležet, aby sodálové, kteří
trvale se jinam odstěhovali nebo, jak hned uvidíme, stav svůj změ-
nili, našli brzy vhodnou MD, která by je vedla dále k ideálům
družinským. Vždyť přece patří všechny MD do jedné velké rodiny
Matky Boží!
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3. Jsou-li v některé farnosti nebo v některém městě MD pro různé
stavy, může i změna stavu býti vážnoupříčinou k přestou-
pení. I v tomto ohledu schází některým MD pravé pochopení.
Do MD jinochů nepatří staří mládenci, ani do MD divek staré pan-
ny. Vážíme si zajisté starších jinochů i starších dívek, neboť nám
mohou v apoštolátě často výdatněji pomáhat než mladší generace
jinochů a dívek. Ale je-li v témže místě MD mužů, má jinoch, který
dospěl určitého věku, přestoupiti do této družiny, i když se ještě
neoženil anebo z vážných důvodů se ženit vůbec nebude. MD jinochů
má zůstat zachována mužskému dorostu. Totéž platí o MD dívek.
Zůstanou-li v ní trvale starší dívky, zestárne znenáhla celá MD a
přestane býti přitažlivou pro ženský dorost, jehož výchově má
vlastně sloužiti.

Hranice věku pro přestoupení do jiné stavovské družiny se sta-
noví podle okolností. Celkem lze říci, že se jinoch po vojenské službě
počítá mezi muže a patří tudíž do MD mužů. Dívky mohou pře-
stupovat v 25. roce, v 30. roce však musí býti již vázány pře-
stoupiti do MD žen, nebo žen a dívek, nebo paní a dívek, je-li taková
zřízena vedle MD dívek.

Kde je zřízena jen jedna MD mužů a jinochů nebo žen a dívek,
tam sice odpadá přestupování, ale ředitel se musí starati, aby určitá
část výboru byla volena z mladšího členstva, po případě i některé
schůze platily výhradně dorostu. Tak si zachová taková smíšená
MD přitažlivost i pro mládež a nebude trpět nedostatkem dorostu.

Nutno také poznamenati, že do organisace žen a dívek
patří jen tehdy dorost ženský, není-li vedle této organisace
jiná pro mladé dívky. Tak patří na př. do Svazu katolických žen
a dívek jen dívky starší, poněvadž máme pro katolický dorost žen-
ský zvláštní organisaci (SKO, SKM a ČSLO). I v těchto stavovských
organisacích se má uplatnit určitá hranice věku, v němž by členky
z organisace mládeže přestupovaly do Svazu žen a dívek. Jak je
takové přestupování rozumné, tak jest zejména u dívek samozřejmě
nevítané. Na duchovním rádci nebo řediteli jest, aby psychologic-
kým postupem to usnadnil a prosadil. Jinak stárnou naše organisace
a MD, určené pro mládež, k velké škodě našeho tolik ohroženého do-
rostu.

4. Mohlo by se přihoditi, že horlivý sodál, který byl nucen přesíd-
liti, nenalézá na svém novém působišti MD, ale je tam čilý aske-
tický kroužek jiného druhu, který by mu poskytl vhodné povzbu-
zení a vedení. Má se státi členem? — Nikoliv. Ale může býti h o s-
pitantem, zůstávaje dále sodálem své vzdálené MD.

V podobných okolnostech se může octnout horlivý terciář. Změniv
své působiště, nenalézá na novém terciářské obce svého řádu, které
by se rád připojil, ale je tam MD, která by mu vyhovovala, nebo
terciářská obec jiného řádu s pravidelnými schůzemi. Má přestoupit?
— Nikoliv. Ať zůstane věren svému řádu, ale může hospitovat
v onomcizím kroužku a s ním i pracovati v apoštolátě.



22. Obnova a zrušení.

Máme řadu MD a také jiných asketických organisací, které jen
živoří. Co dělat, abychom v nich nepracovali nadarmo? Mají živořit
dále a ubírat nám, přepracovaným kněžím, zbytečně času a energie?
— Někdy kněz, pověřen vedením takového kroužku a nahlédnuv do
jeho života, shledává, že jsou v něm mnohé nepořádky, ba 1 zlořády.
Co dělat?
Věc se má jinak sasketickými kroužky, které výhradně

slouží kolektivnímu vedení duší, po dokonalosti toužících, a jinak
se stavovskými organisacemi věřících, v nichž
sbíráme co nejvíce katolíků, abychom v nich probudili a udržovali
katolické vědomí a svědomí. Asketické kroužky můžeme 1 zrušit,
nelze-li je obnovit; stavovské organisace katolíků však nutno zacho-
vat a pracovat na jejich obnově. Snad bude někdy nutno dáti jim
vhodnější formu, ale za dnešních poměrů musí stavovská organi-
sace býti zachována.
U kroužků asketických, které živoří, máme dvojí možnost:

buď je obnovíme anebo, nejde-li to, zrušíme. Zrušení
nemusí se rozuměti ve smyslu církevně-právním, nýbrž pouze prak-
tickém: Zastaví se činnost toho kroužku.

Uveďme za příklad některou MD dívek ve farnosti. Byla mi svě-
řena a já vidím, že je vlastně béz významu a nejeví jiného života,
než kterékoliv zbožné bratrstvo. Čo dělat?

Není-li ve farnosti žádné stavovské organisace pro katolické dívky,
a má-li tato MD ji nahrazovat, bude záhodno zrušit MD a založit
místo ní pořádnou stavovskou organisaci, která dívkám vyhovuje.
Dnes nejsou časy pro MD, které by měly vykonávat funkci vzdělá-
vacích spolků stavovských. Dnešní MD mají vedle těch-
to spolků vychovávat elitu, kde je toho třeba.

Je-li však ve farnosti vedle této MD dívek také stavovská orga-
nisace dívčího dorostu, musím uvážiti zda mám dosti času,
abych se mohl věnovati obnově této MD, a zda v ní naleznu ale-
spoň 15—20 dívek, které vskutku touží po hlubší ctnosti a
tudiž i po kolektivním vedení. U jinochů bych se spokojil již s 8
až 10. Nelze-li splniti tyto dvě podmínky a není-li jiného kněze,
který by se ujal reformy, je záhodno, aby tato MD byla prozatím
zrušena, čili vyřazena z činnosti. Družinské listiny o zří-
zení a přivtělení se uloží spolu s úředními knihami družinskými do
farního archivu, aby MD za vhodnějších okolností mohla znovu
činnost zahájiti bez dalších formalit. Sodálky mohou zůstati so-
dálkami, jako kdyby bydlely ve farnosti, kde MD není. Jsou však
vázány se hlásit do MD, kdyby se jinam dostaly, kde MD divek
je v činnosti. Jejich duchovní vedení je odkázáno teď výhradně na
zpovědnici, jako vedení jiných věřících. Ty, které želí přerušení MD,
ať pilně pracují ve stavovské organisaci a vnášejí do ní dobrého ducha.

Tak bych jednal, kdyby pro množství jiné práce nebylo lze se
náležitě věnovati reformě živořící MD, anebo táto reforma se jevila
bezvýslednou. Myslím, že za dnešních poměrů bude leckde kněz
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donucen k podobnému postupu. Tím družinské hnutí u nás neutrpi,
naopak získá a se obnoví.

Má-li kněz, jemuž byla svěřena MD potřebná reformy, dosti času
a jo-i naděje, že nálezne porozumění pro ideály družinské, ať se
pustí s pomocí Boží do reformní práce.

1. Chceme-li se zdarem oživiti nečinnou MD, máme napřed zkou-
mat a zjistit příčiny jejího úpadku. Mohou býti různé:
Přijímání čekatelů bez náležitého výběru a jejich nedostatečná vý-
chova. Stále týž výbor, který již tvoří jakousi uzavřenou kastu,
což ostatním sodálům MD znechucuje. Slabá nebo vlastně žádná
kontrola schůzí, poněvadž se nenaléhá na povinné omluvy zanedbaných.
Nedbalí a nehodní sodálové se ani nekárají,ani nevylučují. Konsulty
se buď nekonají anebo jen povrchně odbývají. Družina se ztrácí
v titěrnostech, místo aby se věnovala důkladné apoštolské práci.
V družině panuje nevraživost a stranictví. Určití sodálové pozorují,
posuzují a odsuzují, co jim není po chuti. Ředitel sám koná slabé
a jen nahodilé promluvy, které duchovní život neprohlubují a horli-
vost apoštolskou nebudí.

2. Zjistí-i ředitel po důkladném pozorování, co MD schází, ne-
unáhli se s reformou. Napřed si hledí zajistit pomoc Boží
sám, že za tuto MD slouží několik mší sv. a že ji vroucně doporu-
čuje BPM. Potom uvažuje, která cesta povede jistěji k žádoucí
obnově, zda postup pozvolnýa nenápadný, anebo ener-
gický řez do určitých zlořádů. Povždy však musí ředitel jednat.
s rozvahou a zachovat zákonitou cestu. Nic nesmí
žádati, k čemu není oprávněn. Zákonitá cesta je vyznačena ve
stanovách. Ať tedy zjistí především, jaké stanovy platí v oné
MD, ty si důkladně prostuduje a těch se stále dovolává. Celé dílo
reformní směřuje k pořádnému zachovávání stanov.

9. Družinské stanovy budou tedy především pře d mě-
tem ředitelových promluv. Bude je po statích před-
čitat, vykládat a důsledky z nich vyvozovat pro další život dru-
žinský. Jeho ceterum censeo zni: Co máme na papíře nebo
v příručce, musíme plnit v družině, jinak nestojíme
za nic a Bohorodičce se libit nemůžeme. Tak se znenáhla orientuje
MD, utužuje kázeň a sodálové dostanou smvsl pro reformní poža-
davky.

4. Začne se kontrolou družinských schůzí. V za-
nedbaných MD bude mnohdy nutno zrevidovat album a
zjistit, kdo vlastně jest ještě sodálem a kdo není, kdo na schůze
chodi a kdo je zanedbává, kdo je řádně omluven a kdo ne. Těm,
kdož na schůze nechodí a nejsou řádně omluveni, oznámí se, aby
svou nepřítomnost na schůzích z poslední doby co nejdříve omluvili.
Neučiní-li tak do měsíce, jejich mlčení bude považováno za přání,
abychom je v seznamu sodálů již nevedli. Touto cestou se zbaví MD
aspoň některých sodálů, kteří pro ni smyslu nemají.

Blahodárně může působiti, oznámí-li ředitel v družinské schůzi
výsledek takové revise a jména těch, kdož pro nepřítomnost na
schůzích dostali uvedené dopisy. Sodálové vidí, že se to bere s re-
formou vážně, horliví se radují, vlažní se probouzejí a nedbalí se budou
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snažiti, aby MD opustili. Toto poslední může ředitel občas nadho-
diti těm, kterým nová kázeň by se zdála příliš tuhá. Není vše pro
každého. Koho MD netěší, ať z ní vystoupí a zůstaneme přátelv..

5. Má-li MD v albu mnoho sodálů jinde bydlícich,
bude záhodno i v tom udělati pořádek. Před hlavní titulární slav-
ností se takovým sodálům poradí, aby tam, kde trvale bydli, se po-
ohlédli, zda není tam MD, do které by přestoupiti mohli a v ní pěs-
tovati plný život družinský. Není-li to rnožno, ať obnoví písemně
k titulární slavnosti svůj záslb této MD na znamení, že chtějí zů-
stat nadále ve službách BPM. Odpověď se žádá v každém případě,
aby MD věděla, zda je má dále vésti ve svých seznamech.

©. Panují-li v MD rozbroje a jeví-li se potřeba nového vý-
boru, dá ředitel podle stanov provésti nové volby. Napřed ovšem
v promluvě upozorní sodály na význam voleb a podle jakých směrnic
by měli voliti, aby to sloužilo MD a líbilo se Matce Boží. Kdyby však
předvídal, že volby pro velké stranictví mezi sodály nepřinesou žů-
doucího výsledku, může podle všeobecných stanov z roku 1910 po
zralé úvaze sám jmenovati a ustanoviti výbor, což
by ovšem sodálům napřed řádně vyložil. V tomto novém výboru musí
ovšem aspoň starosta býti osobou nad stranami. Sodálové, kterým by
se toto nelibilo a kteří by takový výbor uznati nechtěli, mají volnost
MD opustiti. Tak by se výbor obnovil, což opět MD bude jen ku pro-
spěchu. S tímto výborem koná ředitel pravidelné a dobře
připravené konsulty. I v těch spočívá velká síla reformní.

7. Velmi důležito jest, aby si ředitel vyhledal dobrého in-
struktora čekatelů a tomu výdatně pomáhal při výchově
družinského dorostu. Tento musí býti zvláště pečlivě vybírán, dokud
reforma není ukončena.

8. K reformě MD patřítaké pořádná apoštolská práce
buď MD jako celku anebo jednotlivých sodálů. Každý ať sděli ře-
diteli, co koná v laickém apoštolátě. Z toho ředitel snadněji pozná,
čeho se nedostává, a bude hledat vhodné pole pro výdatnou apoštolskou
práci. Tato práce udržuje horlivost a zamezuje nechutnékritiky a sváry.

9. Konečně sám ře ditel musí dbáti, aby se na družinské schůze
a promluvy dobře připravovala takové věci vysvětloval a
zdůrazňoval, které napomáhají k prohloubení vnitřního života a
k horlivosti pro spásu duší a zájmy církve sv. Aby toho řádně do-
kázal, musí se sám stále ve vnitřním životě reformovat a zdokonalovati.

Co zde bylo řečeno o MD, platí mutandis mutandis i pro jiné aske-
tické kroužky, zejména Třetí řády, v nichž zase regule jest
opěrným bodem všech reformních snah a úkonů.

23. Exercicie a rekolekce.

Duchovní cvičení jsou pro MD předepsány všeobecnými stanovami.
Není divu. Vždyť CIC žádá na kněžích a řeholních osobách rovněž
exercicie jako důležitý prostředek k pokroku ve. vnitřním životě.
Poněvadž hlavním cílem MD jest křesťanská dokonalost, nemůže
tento prostředek ani v MD zůstat pominut. Co platí pro MD, platí
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zajisté 1 pro jiné asketické kroužky, usilují- opravdově o pokrok
duchovní a nespokojují-li se s něčím prostředním.
V družinách se předpisují exercicie každoroční, a sice podle

metody sv. Ignáce, neboť právě tato soustava osvědčila se
znamenitě po čtvero století u výchově celých generací apoštolských
duší. K této metodě patří ovšem samota a mlčení, pročež
se doporučují exercicie uzavřené. Má tedy každá pořádná MD
sledovat pilně vhodné kursy exerciční v různých střediscích, hlásit je
sodálům a pilně obesílat. Tak může každoročně postupně aspoň né-
kolik sodálů projíti znovu touto vysokou školou duchovního života.
Vedle obyčejných kursů, které vždy zůstanou užitečné, mají pokra-
čovací a delší kursy pro členstvo asketických kroužků zvláštní vý-
znam. Pak teprve objeví se plná síla ignaciánských exercicií a vy-
koná obdivuhodnou obrodu 1 celých asketických kroužků.

Nelze ovšem každoročně všem sodálům účastniti se uzavřených
exercicií, proto nutno pořádati každoročně pro ostatní jakési ná-
hradnéexercicie v družinské kapli. Čím více lze při
nich provésti ideu samoty, tím více užitku z nich poplyne. Nemožno-li
dosáhnouti, aby se jim sodálové věnovali po celý den a jen na noc
domů chodili, mají se scházeti několik dní ráno a večer ke spo-
lečným úkonům a doma se pak střežiti zbytečných hovorů. Spo-
lečné úkony kromě denní mše sv. dělí se na promluvy, rozjímání,
zpytování svědomí, duchovní četbu a vhodné pobožnosti. Promluvy
ovšem se přizpůsobují exercičním kursům, mají upevňovat základy
a podněcovat snahu po hlubší ctnosti a obětavé činnosti. Záhodno,
aby si ředitel pozval zkušeného exercitátora, již proto, že při ta-
kových příležitostech cizí slovo více působí.

Exercicie máme považovati za úkon velmi důležitý pro celou
MD. Z nich si má každý sodál odnésti zase nový popudk po-
kroku vduchovním životě. Naše družinské promluvy
předpokládají tento popud a mají na něm budovat, horlivost zís-
kanou udržovat a náležitě usměrňovat. Exercicie nahradit nemohou.
Proto budou MD, ale také jiné asketické kroužky v duchovním ži-
votě sotva rozkvétat, nestarají-li se o pořádné exercicie svého členstva.
Vedle exercicií pořádají některé MD několikráte do roka reko-

lekce pro obnovu ducha. Na takovou rekolekci mohou se společně
vypraviti do některého exercičního střediska, kde by den setrvali
na rozjímání, čtení a pobožnostech. Mohou však také doma se sejíti
ráno i k večeru v družinské kapli. Přednášky a čtení směřují ke
zvýšení horlivostí. Příprava na smrt je zvláště působivým tématem.
Ředitel má při takové příležitosti možnost mluviti sodálům zvláště do
duše a upozorňovat na chyby, které se jeví v jejich společném životě.

24. Knihovny asketických kroužků.

Jak se bší MD a jiné asketické kroužky od vzdělávacích kato-
lických spolků, tak se liší i jejich knihovny. Do spolkových knihoven
katolických patří vše, co dovede onen stav opravdově vzdělat a
ušlechtile pobavit; do knihoven asketických kroužků vedle odborné
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literatury toho kterého kroužku, na př. MD, patří jen vybrané
knihy. jednající 0 náboženství, duchovním živolč a laickém apo-
štolátě. Těmto oborům má se věnovati náložit péče, aby členstvu
bylo poskytnuto vskutku jen to nejlepší. Ředitel sám by měl
sledovati asketickou, náboženskou a pastorační literaturu, jakož 1
vše, co padá do oboru Katolické akce, a kupovali z paušálního ob-
nosu, který se každoročně výborem stanoví na doplnění knihovny,
hodnotné věci. Co pro knihovnu zakoupil, sám napřed důkladně
prohlédne a referuje pak o tom stručně, ale výsližně členstvu
při schůzi, aby všichni věděli, co ta která nová kniha jim podává.
Tak probouzí a udržuje zájem o vzdělávací četbu. Jinak
by se mohlo státi, že i sodálové sahají jen po literatuře zábavné,
jak je to namnoze ve spolcích; vážné a vzdělávací knihy nechají
státi v knihovně. Jen výjimečně se zařazuje beletrie do knihoven
asketických kroužků.

Vše, co se nehodí do odborné knihovny asketického kroužku, ale
může dobře sloužiti ke vzdělání nebo zábavě v jiných katolických
knihovnách, má býti těmto věnováno. Tam si to mohou i sodálové
vypůjčiti. Jejich knihovna zůstává odbornou.

Dlužno tu poznamenati, že jest apoštolským činem, soůstředí-li
se dobré knihy různých katolických spolků a i přebytečné knihy
MDa jiných kroužků v jedné velké katolické knihov-
ně, která je pak veřejnosti půjčuje za nepatrný příspěvek. Tak se
vykoná mnoho dobrého. I knihovník může vykonávat znamenitý
apoštolát, když při půjčování upozorňuje na určité, zvláště cenné
knihy a dovede taktně radit, co by si kdo měl přečísti.

25. Družinské sjezdy a svazy.

I na ty je pamatováno ve stanovách z roku 1910. Je jim vě-
nován celý IX. článek. Je patrno, že dobře připravené sjezdy, ať
krajinské nebo zemské nebo říšské nebo dokonce mezinárodní, mohou
mocně působiti na rozmach družinské myšlenky. Totéž platí o sjez-
dech terciářů a členstva jiných asketických kroužků. Nutno však
zdůrazniti, že musí býti takové sjezdy dobře připraveny.
Omezují-li se jen na společné slavnosti anebo sledují-li jen manile-
stační cile, nevyplyne- z nich mnoho užitku. Mohou skorem býti ne-
bezpečím, že se nám pak snadno do družin nahrne členstva, které
tu hledá něco jiného než důkladnou ctnost a obětavý apoštolát.
Říšské a mezinárodní sjezdy zápasí k tomu se složitou technickou
přípravou a jazykovými nesnázemi, což může rovněž ohrožovati
vydatné ovoce tak velkého úsilí. Itu je patrný rozdíl mezi kato-
hickými spolky, které zcela správně manifestují, aby jen hodně člen-
stva získaly a je k pořádnému katolickému přesvědčení vychovaly,
a asketickými kroužky, které jsou určeny jen pro elitu. Těmto pří-
sluší manifestace a representace jen v míře zcela omezené.

Proto budou sjezdy družinské skorem vesměs jen pracovní.
Z takových může vzejíti veliký užitek k prohloubení idey a k do-
sažení vytčených cílů. Užitek bude tím větší, čím podrobnější a
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praktičtější budou referáty a diskuse a čím zkušenější referenti se
vyberou. Program má býti důkladně promyšlen a se varovati co
nejvíce témat všeobecných a celkem již známých. Družinskésjezdy a
porady mají ponejvíce konati pionýrskou práci, raziti
nové cesty a upravovati nevychozené a zanedbané stezky k rozšíření
a prohloubení království Božího v nás i kolem nás.

Vedle všeobecných sjezdů možno s velkým prospěchem pořádati
sjezdy určitých MĎ, na př. mužů a jinochů, studující mládeže
atd. Tak se sbližují sodálové určitého stavu a nastává mezi nimi
blahodárná communicatio bonorum.

Lze však také pořádati pracovní sjezdy nebo porady ředi-
telů a také hlavních funkcionářů družinských. Takové schůze a
porady jsou důležité zvláště ve velkých městech, kde je více MD,
aby se tyto shodly na společném postupu v určitých věcech. Jak
je to bolestné, pozorujeme--i v katolickém životě velkých měst ne-
chutné škorpení a vzájemnoužárlivost mezi katolickými spolky a mnohdy
i mezi asketickými kroužky, aniž by se daly usměrnit k ušlechtilé
spolupráci pro záchranu duší! Kde by měly ideje o součinnosti,
pospolitosti, soudružnosti a vzájemnosti nalézti více porozumění než
u nás a zvláště v našich asketických organisacích?

Toto vše vede k idei svazů a sekretariátů MD. Svaz
je cosi pevného a utuženého, sekretariát je volnější a tudíž i hyb-
nější. Než Katolická akce začala svou soustavnou a usilovnou pro-
pagaci v celém katolickém světě, byla idea družinských svazů die-
césních, zemských, říšských a konečně i svazu mezinárodního ja-
'kýmsi předchůdcem Katolické akce. Za stávajících poměrů se však
zdá, že nám dostačí družinské sekretariáty episkopátem uznané a
občasné porady ředitelů a hlavních funkcionářů MD, které svolává
buď družinský sekretariát anebo v jednotlivých diecésích a městech
ředitel touto funkcí pověřený. Tak se MD v jednotlivých dtecésích
a zemích sdruží k jednotnému postupu a mohou se uplatniti i v die-
césních radách KA.

U Třetích řádů mohou prováděti takovou sdružovací akci mnohem.
snadněji komisariáty, ustanovené vrchní správou jednot-
livých řeholí. Čilý a prozíravý komisař má zde velmi vděčné pole
působnosti.

26. Poměr MD ke katolickým spolkům a
k jiným asketickým kroužkům.

Co se zde uvádí o MD, platí mutatis  mutandis. zajisté také
o Třetích řádech a jiných asketických kroužcích. Směrnice, které tu
podáváme, měly by se ve všech takových kroužcích členstvu častěji
hlásat, aby všem vešly takřka do krve. Vyžaduje toho katolická
věc, která zvláště za dnešní světové tísně nemůže trpět rozbrojů
a nevraživosti mezi katolíky. Družiny a Třetí řády pak mají býti
evangelickým kvasem, který proniká celý organisovaný
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život katolický, a živlem, který neustále všechny rozpory vyrovnává
a soudružnost utužuje. Jak krásné to poslání!
Poměr MD ke všem katolickým spolkům musí býti povždy

uctivý a přejicí. Uctivý, že si každé katohcké organisace vážíme,
žádnou nepodceňujeme, nad žádnou se pohrdavě nevynášíme. Př e-
jící, že každé opravdu vše přejeme, co dobrého má a co dobrého
koná. Je-li záhodno, i pomáháme, aby ještě více vykonati mohla
pro Pána Boha a záchranu duší. Nikdy se nesnížíme k tomu, by-
chom kazili působení jiných organisací, aniž budeme vynášeti ne-
dostatky, které snad jinde pozorujeme. Tolik ctnosti lze žádati na
mariánských sodálech, tolik též na terciářích každé řehole. Aspoň
jest nám neustále usilovati, bychom členstvo našich asketických
kroužků k takovému smýšlení vychoval.

Co do spolupráce,jest tato jistě na místěvkatolických
spolcich stavovských, zejména ve spolcích katolické mlá-
deže. Naše sodály přímo vybízíme, aby vstupovali do těchto spolků
a v nich jako evangelický kvas šířili nepozorovaně pravé katolické
smýšlení, ducha svornosti a obětavosti. Chceme, aby tyto spolky
vzkvétaly, aby v nich panoval dobrý duch, aby členstva v nich
nejen přibývalo, ale aby se v něm vzmáhalo katolické vědomí a
vychovávalo pravé katolické svědomí. Takovou činnost v katolických
spolcích mají považovati MD za velmi důležité pole své apoštolské
působnosti. Nebylo by to zpozdilé a krátkozraké sbírat někde na
periferiich velkoměst zanedbanou mládež a naši katolickou mládež
sdruženou ve spolcích nechat živořit? Unum faciamus, alterum vero
ne ommittamus! Zvláště dnes, kdy duchovenstvo je tolik přetíženo
a nemůže se věnovati plně spolkové duchovní správě, jsou obětaví
a ustálení sodálové v katolických spolcích pravým požehnáním.
Nebudeme ovšem začátečníky nebo povahově slabé posílat do spolků,
v nichž ducha je málo, ale ať v nich jen povahově pevní působí. Jaké
požehnání kyne spolku, který má mezi svým členstvem několik
vzorných sodálů, vědoucích, co dělat, aby blahodárně pozvedali
úroveň a se ujímali přátelsky slabých ve víře a mravech!
Poměr MD kjinýmasketický m kroužků m jest rovněž

uctivý a přející, spolupráce však poněkud odlišná. Působí-li v témže
městě nebo v téže farnosti vedle MD také některý Třetí řád nebo jiný
asketický kroužek, nebudou sice sodálové, jak výše bylo rozvedeno,
do něho vstupovat, aniž budou zasahovat do apoštolských prací,
které na př. Třetí řád podniká ve jménu vlastním. Kde však terciáři
působí ve službách farnosti nebo Katolické akce,
je spolupráce sodálů zcela na místě. Podobně kde Třetí řád se dohodl
s MD a snad ještě s jiným asketickým kroužkem na společném pod-
niku. Nikdy se sodál nevyvyšuje nad terciáře, ani terciář nad sodála,
ale ve vzájemné úctě a lásce pracují jako údové jednoho
těla Kristova nezištně a obětavě ad aedificationem Corporis
Christi. Kde by v činnosti se jevilo jakési nedorozumění nebo vzmá-
hala se řevnivost, má býti hlášena věc ihned ředitelům, aby tito s roz-
vahou hned v zárodku vše urovnali. Zlý duch nadmíru se snaží, aby
vnesl rozkol do našeho apoštolátu a pokouší i duše pokročilé, aby
něco takového vyvolaly. Proto bude někdy nutno, aby se ředitelé růz-
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ných asketických organisací přátelsky dohodli a si náležitě rozdělili
pole apoštolské působnosti svých kroužků. V laickém apoštolátě jest
tolik úkolů, že se věru nebude nikdy a nikomu práce nedostávat.
Někdy bude snad i radno, aby MD slibně započatou práci ponechala
jiným a sama se věnovala nové práci, pro kterou pracovníků dosud
není. Tak si i v misijním území misionáři navzájem ponechávají pole
působnosti, na kterém snad celá léta za nesčíslných obětí pracovali.
Nezáleží natom, kdo apoštoluje,jenkdyž se apo-
štolát vykoná! Takové smýšlení má býti chloubou dobře vy-
chovaných sodálů a terciářů.

27. Poměr MD ke Katolické akci.

V památné audienci, kterou Pius XI., papež Katolické akce udělil
90. března 1930 zástupcům Mariánských družin celého světa, podotkl
mezi jiným sv. Otec, že na tom nezáleží, zda kdo patří k oficielní KA
čili ne, pracuje-li jen tak, že KA připravuje nebo jinak podporuje.
Toto očekává sv. Otec od MD, budou-li dále pracovati, jak pracovaly
doposud. Na to pokračoval doslova takto: Custodientibus vobis locum,
guem tenetis, et operum rationes servantibus, guae vobis semper
carae esse debent; vobis item remanentibus in illis formis, guae fue-
runt, sunt et erunt conscientioris vestrae ac ferventioris formationis
christianae et catholicae tutela; vobis tandem super genua caelestis
Matris vestrae consistentibus, modum tamen et tempus et vires inve-
metis ad locum occupandum in illis peculiaribus agminibus, jam pro-
vide ad bonum commune dispositis, cum revera sacra Hierarchia
externo fidelium tantopere egeat adjumento.

Těmito slovy vystihl obdivuhodně sv. Otec poměr MD ke KA, což
zajisté platí i pro Třetí řády a jim podobné asketické kroužky.

Sv. Otec si nás tedy váží, nejsme nikterak odstaveni, ani zbyteční
ustanovením KA. Naopak, vidi v nás mocnou po moc (pretiosa
auxilia) pro KA. Nemají se však ani MD, ani TŘ nějak přetvořovat,
mají zůstati, jaké jsou, a pokračovat ve své původní činnosti podle
svých stanov a regulí. Takto se stanou semináři spolehli-
vých aobětavých pracovníků pro KA,i když samy
do KA nejsou včleněny.
Po důležitém kněžském kursu na sv. Hostýně v srpnu 1936 rysuje

se u nás KA znenáhla takto: Jádro KA budou tvořiti bezpochyby
všude farnívýbory čilirady,t.j. hlouček větší nebo menší
opravdových a podnikavých katolíků kolem faráře, do něhož jsou
pojati také zástupcové oněch spolků ve farnosti, které jsou
ochotny k spolupráci. Toto zastoupení spolků se nazývá adhaesio
čili přimknuti ke KA. Takto přimknuté spolky si zachovají sice svou
samostatnost, ale dohodnou se od případu k případu s farní radou
na provedení určitých úkolů.
Nad farními radami povstane v sídle Ordinária diecésní

rada, k níž se zase přimykají svazy oněch spolků, které se
nabídly k spolupráci s KA. Takové budou asi u nás hlavní obrysy
onoho laického sboru ve službách hierarchie ad
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proelianda proelia Domini, který doslal jméno Kala
hická akce. Je to ovšem u nás vše dosud in [ieri; musi se Lo pomalu
rozvíjet v našich poměrech, má-li to býti života schopné. Volik ovšem
jest již jisto, že musíme počítat se spolky, jejichž san-
stavná pastorace je znenáhla uschopní k provedení toho, co KA m
nich bude žádati. V tom ohledu zasluhuje III. synodální Konslilure
Synody brněnské z roku 1935 povšimnutí i v jiných diecésích.

Naše duchovenstvo stotožňovalo s počátku KA skorem výhradně
s laickou výpomoci v duchovní správě. Ač je tato velmi důležitů a
potřebná k oživení našich farností a i ona je zahrnuta do působnosti
KA, není to přece všechno, ba ani ne to hlavní, co KA má provésti
k záchraně lidstva. KA musí vychovávat a vést k opětnému po-
křesťanění lidské společnosti z dnešního paganismu, proto jest jí
s veškerým úsilím pracovati na poli rodinné, školní a dorostenské
výchovy, v oboru sociálních reforem a veřejné mravnosti. Musí hledět,
aby postupně přetvořila veřejné mínění ve smyslu katolickém. Proto
jest jí také zápasiti o zvelebení tisku, filmu a rozhlasu, aby tyto mo-
hutné propagační prostředky sloužily tomuto obrodu lidské společ-
nosti. Takové důležité úkoly svěřuje církev s plnou odpovědností
znenáhla onomu sboru vybraných a důkladně vychovaných laiků,
kteří tvoří diecésní a farní rady a mají k disposici také v těchto
radách zastoupené katolické spolky. Laici stojí v čele. Hierarchie je
svouasistencí jen informuje, obživuje a usměrňuje.
Na tomto určitějším podkladě lze nám také určitěji stanoviti

správný poměr MD a jiných asketických kroužků ke KA.
Ačkoliv ani MD, ani TŘ nejsou KA, musí přece, mají-li pravého

ducha, o KA se nejen zajímati, ale všemožně ji podporovati a ochotně
s ní spolupracovati k dosažení oněch vznešených a svatých úkolů,
které jí určili náměstkové Kristovi.

Tato podpora a spolupráce může býti rozmanitá a mění se podle
okolností. Na prozíravosti, moudrosti a nezištnosti ředitelů MD, TŘ
a jiných asketických kroužkůjest, aby nalezli vhodné způsoby, jak
by se členstvo jejich kroužků zúčastnilo této spolupráce.

1. Především hledí MD a TŘ velmi důkladně vycho-
vá vat své členstvo podle stanov a regulí. Vedle pořádné asketické
výchovy, která jest všeho základem, nutno zdůrazniti také dů-
kladnější náboženské vzdělání, přiměřené profánní-
mu vzdělání jednotlivých členů, a náležitou znalost KA a různých
úkolů, které si stanovila a v dalším rozvoji své činnosti ještě stanoví.

2. Vyspělí sodálové nebo terciáři mohou býti povoláni jako jiní
věřící církevní vrchností de farních nebo diecésních
ra d. MD a TŘ mána tom záležet, aby své nejlepší členstvo mohli
takto věnovat bezprostředním službám KA.

3. Řada dobře vychovaných sodálů nebo terciářů má se uplatnit
vestavovských organisacích a těmto obětavě a ne-
zištně pomáhati k rozkvětu, poněvadž u nás právě stavovské spolky
jsou základnou pro KA. Bez nich se naše farní a diecésní
rady nemohou náležitě uplatnit. Proto záleží tolik na pořádku a
dobrém duchu v našich spolcích a velmi záslužnou práci koná člen-
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stvo asketických kroužků, podporuje-li kněze v důležité spolkové
pastoraci.
4 Laická výpomoc v duchovní správě našich

farnosti žádá mnoho drobné a obětavé práce, hlavně v oboru
charitativně-sociálním. O takové práce se mají dělit především naše
MD a TŘ. Práce časem bude tolik, že si věru nebudou překážet.
Podporovat duchovní správu má býti považo-
váno dnes, zvláště ve velkých farnostech za
nejvlastnější práci sodálů a terciářů. Mnohé úkoly
mohou převzíti jednotliví sodálové nebo terciáři, aniž by za ně nesla
odpovědnost příslušná asketická organisace, Jsou však také úkoly ve
farnosti, které mohou býti úplně svěřeny MD nebo TŘ, což je také
žádoucno, aby bylo asketické kroužky měly svůj vlastní apoštolát,
v němž by mohli cvičiti i čekatelé pod vedením zkušenějšího člen-
stva.

5. Diecésní radě poroste agenda znenáhla do značných roz-
měrů. Vedle pracovníků z povolání bude vyžadovat ještě řadu pra-
covníků z ochoty, nejen pro práce administrativní, ale i pro stu-
dium a koncepci různých referátů a písemností. Tu se uplatní zna-
menitě inteligentní členstvo MD a TŘ; podobně vůstřednách
svazů katolickýchspolků, kterým diecésní rada přiděluje
také určité úkoly.

6. Konečně vysílá každý asketický kroužek, stejně jako katolické
spolky vzdělávací svého zástupce dofarní rady. Tak jsou
přimknuty ke KA ityto kroužky jako organisační jednotky a
mohou i touto cestou přijímat určité apoštolské úkoly, pokud jejich
členstvo není již jinak plně zaměstnáno. Jistě však může zkušený
zástupce ve farní radě posloužiti radou a praktickými návrhy.

Již z tohoto stručného přehledu vysvítá, jaký význam mají MD
a TŘ pro rozkvět KA, i když samy jako organisace přímo do ní
nepatří. Jasno také, jak je nutno, aby tyto kroužky byly dobře ve-
deny, si zachovaly vůči katolickým spolkům ráz elitní a s celou
opravdovostí pěstovaly duchovní život, jenž jest hlavním tajemstvím
jejich úspěchů.

Doslov.

Tato poslední část „Soustavného vedení duší“ se nad očekávání
značně prodloužila. Nebylo však možno stručněji látku probrati,
jinak by se v některých bodech kněžím nedostávalo potřebných
pokynů.
Znovu připomínám, že mi šlo 0 to; ukázati na MD jen jako na jednom

typu asketických kroužků, jak lze těmito institucemi kolektivně
vésti duše k dokonalosti a k apoštolské práci. MD byla tedy jen
příkladem a většina pokynů platila i jiným asketickým organisacím,
popředně Třetím řádům.
Z celého pojednání je patrno, že u nás, zvláště když nastane

rozmach KA, jen takové MD a TŘ budou něco znamenati, které
členstvo pečlivě vybírají a vedou k tuhé kózní a k hloubkám pravé



49

askese. Proto bude nutno leckterou MD nebo Terciářskou obec zre-
formovati, aby se staly časovými. Vracíme se všude k prvotním
ideám těchto ctihodných organisací. Nikdy nemá MD nebo jiná
asketická organisace nahražovat vzdělávací spolek. Tím se již od-
suzuje k živoření. Takové MD se přežily.
Poněvadž řádné vedení MD a TŘ žádá na knězi dosti času a

námahy, nebude asi možno, zřizovati všude takové kroužky, neboť
duchovenstvo ve farnostech je již hodně zaměstnáno duchovní
správou katolických vzdělávacích spolků, se kterými naše KA roz-
hodně počítá. Ve mnohých menších farnostech musí se duchovní
správce, zvláště je-li sám, spokojiti s individuální m vede-
nim vybraných farníků, kteří jsou povoláni nebo mobou býti po-
volání do farní rady, nebokteříse věnují laické výpomoci v duchovní
správě. Z pokynů pro vedení duší v asketických kroužcích mu vše-
licos poslouží ve funkci asistenta při KA farní.

Za to však budou na místě a velmi časové MD a TŘ ve městech
a velkých farnostech, kde katecheti a řeholníci mohou vedením
asketických kroužků vydatně přispívati k rozkvětu KA. Zvláště
studentské MD by konaly časem velikou věc.

*

Zakončením této V. části končí i celé pojednání o „Soustavném
vedení duší“. Autor pozoruje, kolik je v tom nedostatků a kolik
by bylo třeba k různým statím doplňků. Než prozatím musí stačit
toto, aby naše duchovenstvo pracemi přetížené dostalo aspoň stručnou
a základní orientaci o individuálním a kolektivním vedení duší ke
ctnosti a k apoštolátu. Aby prakticky vědělo,co mádě-
lati s muži a jinochy, s ženami a dívkami, kteří
se obrozeni vracejí z exercičních kursů a touží
po dalším vedení. Neposkytne-li jim tohoto vedení ducho-
venstvo domácí, celé utěšené hnutí exerciční vyzní u nás většinou
naprázdno. Dovede-li však duchovenstvo správně zachytit tyto duše,
koná velmi důležité dílo pro budoucnost království Božího u nás,
buduje základy Katolické akce. Bez těchto základů
vše další by nemělo ani úspěchu, ani trvání. Základy KA se kladou
doma, ve zpovědnici, kde se duše vychovávají; máme-li takových
duší více, doplňujeme výchovu v asketických kroužcích. Jak si
v obojím máme počínati, ukázala aspoň zhruba tato práce. Kéž
přinese hojné ovoce!

Literatura.
K dalšímu studiu o vedení duší lze s prospěchem použíti těchto spisů:
Beaudenom, Pratigue progressive de la Confession et de la Direction,

2 vol., Paris, Lethielleux. Tamtéž vyšlo i německé vydání: Progressive
M ethode, 2 Bánde, asi 25 Kč.
Saudreau, Les dégrés de la vie spirituelle, 2 vol., Paris, Vic

et Amat. .
Plus, La direction dďaprěs les maitres spirituels, Paris, Spes.
Faber, Progrěs de [a me dans la vie spirituelle, Paris, Tégui.
Searamelli, Unterscheidung der Geister, Regensburg, Manz.
Sasse, ZiclbewubBte Seelenleitung, M. Gladbach, Kůhlen.
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Lindworsky, Psychologie der Aszese, Freiburg i. B., Herder.
Schulte, Was der Seclsorger von den nervěsen Seelen-

leiden wissen mu, Paderborn, Schoningh. Tato kniha jest důležitá pro kaž-
dého zpovědníka, aby správně dovedl jednati s chorými dušemi, kterých dnes je
více, než se snad domníváme. I pro duchovní vedení je zde mnoho vzácných pokynů.
Kniha je psána pro kněze a nahradí spoustu i nejnovější odborné literatury.

* *
*

Připojuji ještě několik oprav a doplňků k literatuře, kterou jsem do-
poručil v předešlých částích svého pojednání o vedení duší:

1. Pro duchovní četbu školní mládeže, která pilně chodí kestolu Páně, velmi se hodí
podařené dílo: Šťastné dě ti, Hlučín, Exerciční dům, Kč 16 váz.

2. Pro dospívající mládež byly vydány dvě cenné knihy nákladem Školských sester
OSF, Praha XII., Korunní tř.4: Tóth, Čisté dospívání, Kč 16 (pro jinochy)a
Gerelyová, Dospívajícím dívkám, Kč 12.—. Za to však je úplně
rozebráno české vydání Schilgenových spisů: Ty a ona, jakož i Ty a on. Nelze
nalézti nakladatele pro nové vydání; proto nezbývá, než abychom používali k před-
náškám německých originálů: Schilgen, Duund Siea dalšího Du und Er,
Důsseldorf, Schwann. Týž autor vydal tamtéž ještě jinou cennou knihu pro kněze
Um die Reinheit der Jugend, Eio Buch ber Erziehung zur Keuschheit
fůr Eltern, Seelsorger und Erzieher.

3. Kliteratuře, kterou snoubencům a mladým matkám doporučujeme, patří z uvede-
ného nakladatelství Školských sester v Praze XII. také Šepjaté ručky v se-
pjatýchrukou,katechismus náboženské výchovy dítěte do 6 let, 20 Kč. Zajisté
téma nadmíru důležité pro dnešní dobu.

4. Místo latinského překladu klasických meditací P. De Ponte, které teď jsou již
částečně rozebrány, lze doporučiti velmi vhodně a přehledně upravené německé
vydání: De Ponte — Schmid, Betrachtungen ber die vorzůg-
lichsten Geheimnisse unseres Glaubens, 6 Bde, Regensburg,
Manz. Podobně získala známá a hodně rozšířená rozjímání P. Meschlera o životě
Krista Pána novou přehlednou a na tři svazečky rozdělenou úpravou: Meschler—
van Acken, Leben Jesu, 3 Bándchen, Freiburg i. B., Herder.

5. Komu se nezamlouvá latinská sbírka Petitova kněžských rekolekcí, může voliti
některou z německých nově vydaných:

Eberschweiler-Sierp,GnadeundTugend, Warendorf i. W., Schnell,
Schmid, Priesterkonferenzen, Regensburg, Manz.
Siepe, Ad Majora, Rekollektionen fůr Priester, Kevelaer, Butzon u. Bercker.

6. V literatuře exerciční jest záhodno upozorniti na tři novější sbírky materiálu pro
exercicie mládeže, která opouští školu:

Bertrams, Kinderexerzitien zur Schulentlassung, Důsseldorf, Schwann,
Gabriel, Schulentlassungsunterricht nebst Exerzitienvortrágen, Paderborn,

Bonifaciusdruckerei,
Gr'ůihl, Schulentlassungsexerzitien, Wiesbaden, Rauch.

Dobrou službu prokáže také sbírka z roku 1918: Stráter, Die Heiligung der
Kinderwelt, Diůlmen, Laumann.

7.Nejnovější dílo exerciční, které podává všechno, co patří k plným měsíčním exerci-
ciím podle soustavy sv. Ignáce, jest: Sierp, Hochschule der Gottes-
liebe, 2 Bánde, Warendorf i. W., Schnell. Stojí ovšem váz. Kč 116, ale nahradí
svou úplností a praktičností celou řadu jiných výkladů.
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